Satzung fiir den
Caritasverband fiir die Stadt und den Landkreis Wiirzburg e. V.

PRAAMBEL

Verkiindigung, Liturgie und Caritas sind Grundaufgaben der Kirche. Diese Dienste stehen
nicht nebeneinander, sie bilden vielmehr miteinander ein Ganzes. Die Caritas stellt eine
besondere Form der Verkiindigung der Botschaft Jesu Christi dar. Die Evangelien berichten,
daB sich Jesus der Armen und Leidenden angenommen und sich mit ihnen solidarisiert hat.
,,Was ihr fiir einen meiner geringsten Briider getan habt, das habt ihr mir getan® (Mt 25,40).

Mitmenschen die leiblichen und geistlichen Werke der Barmherzigkeit zu erweisen, ist
Aufgabe jeder Christin/jedes Christen, jeder christlichen Gemeinschaft und Pfarrgemeinde
sowie der verbandlich organisierten Caritas. ‘
Somit fithlen sich auch die MitarbeiterInnen des Caritasverbandes dem Vorbild und dem
Auftrag Jesu Christi besonders verpflichtet.

Um diesen Grundsiitzen noch besser gewachsen zu sein, haben sich der am 11.10.1985
gegriindete Caritasverband fiir die Stadt Wiirzburg e.V. und der am 02.10.1985 gegriindete
Caritasverband fiir den Landkreis Wiirzburg e.V. entschlossen, ihre Aufgaben kiinftig
gemeinsam durch Aufnahme des KCV in den OCV zu erfiillen, d. h. als ein Verband geméf
folgender Satzung zu handeln: '

§ 1 Name, Wesen, Sitz

(1) Der Verein trigt den Namen ,,Caritasverband fiir die Stadt und den Landkreis Wiirzburg
e.V.“, nachfolgend ,,Verband* genannt.

(2) Er ist die vom Bischof von Wiirzburg anerkannte institutionelle Zusammenfassung und
Vertretung der Caritas in Stadt und Landkreis Wiirzburg. Der Verband und seine Organe

unterliegen der kirchlichen Aufsicht des Ortsordinarius (Bischof oder Generalvikar).

(3) Erist Verband der freien Wohlfahrtspflege und eine Gliederung des Caritasverbandes fiir
die Dizese Wiirzburg e.V. sowie des Deutschen Caritasverbandes.

(4) Der Verband wurde am 11.10.1985 gegriindet. Er ist in das Vereinsregister des
Amtsgerichtes Wiirzburg eingetragen.

(5) Der Verband hat seinen Sitz und seine Verwaltung in Wiirzburg.




§ 2 Zweck, Aufgabe des Verbandes

(1) Zweck des Verbandes ist die Forderung caritativer und sozialer Hilfen im Sinne der
Priambel zu dieser Satzung.

)

Zu seinen Aufgaben gehoren insbesondere:

1.

2

10.

11.

12.

13.

14.

die caritative Gesinnung in der Kirche zu wecken und zu erhalten,

die Werke der Caritas in den Pfarreien zu fordern und das Zusammenwirken der auf
dem Gebiet der Caritas téitigen Personen, Fachverbdnde, Vereinigungen,
Arbeitsgemeinschaften und Einrichtungen herbeizufiihren,

Aktionen und Werke iiberértlicher Bedeutung, insbesondere bei auBerordentlichen
Notstidnden, durchzufiihren, sowie bei diozesanen Aufgaben mitzuwirken,

in anderen Organisationen und Zusammenschliissen mitzuwirken, soweit dort
Aufgabengebiete sozialer und caritativer Hilfe beriihrt werden,

die soziale und caritative Facharbeit und ihre Methoden zu fordern und zu
entwickeln,

soziale Berufe zu wecken und zu fordern, sowie ehrenamtliche Mitarbeit anzuregen
und zu begleiten,

die Ausbildung, Fortbildung und Schulung von MitarbeiterInnen zu vermitteln,
die Entwicklung im sozialen und caritativen Bereich zu steuern und zu beeinflussen,

die Anliegen der Caritas in Angelegenheiten von iiberpfarrlicher Bedeutung zu
vertreten und mit den Beh6érden und sonstigen Offentlichen Organen
zusammenzuarbeiten, insbesondere in der Sozial- und Jugendhilfe,

in Wahrnehmung seiner Aufgaben als Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege
die Vertretung seiner Gliederungen und korporativen Mitglieder in Angelegenheiten
von iiberpfarrlicher Bedeutung und gegeniiber tiberértlichen Organen auszuiiben,

die Caritas als Wohlfahrtsverband und die kirchliche Sozialarbeit im jeweiligen
Jugendhilfeausschuss und — soweit vorhanden — im Sozialbeirat zu vertreten,

den Verband in den von der Kirche auf Dekanats-, Stadt- oder Landkreisebene
gebildeten Gremien und deren entsprechenden Ausschiissen zu vertreten,

die Offentlichkeit tiber Form, Inhalt und Bedeutung der caritativen Arbeit zu
informieren und so ein besseres Verhiltnis fiir dieselbe zu wecken,

die Protokolle der Mitgliederversammlungen der pfarrlichen Caritasvereine mit
Jahresrechnung, Priifungsbericht, Haushaltsplan und Stellenplan zur Kenntnisnahme
entgegenzunehmen,
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15. soziale und caritative Einrichtungen und Dienste zu griinden und zu unterhalten, soweit
diese nicht von anderen kirchlichen Trdgern und Organisationen wahrgenommen
werden kdnnen.

§ 3 Gemeinniitzigkeit

(1) Der Verband verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige und mildtétige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung
(AO). Zweck des Verbandes ist die Férderung der Jugend- und Altenhilfe, der Erziehung,
der Bildung, des Wohlfahrtswesens und der Férderung mildtatiger Zwecke.

Der Verband verfolgt mildtétige Zwecke im Sinne des § 53 der Abgabenordnung, indem
seine Tétigkeit darauf gerichtet ist, Personen selbstlos zu unterstiitzen,
welche personlich hilfsbediirftig sind, das heif3t, in Folge ihres kérperlichen, geistigen
und seelischen Zustands auf die Hilfe Anderer angewiesen sind,
welche wirtschaftlich bediirftig sind, das heiflt, deren Beziige nicht héher sind als das
Vierfache des Regelsatzes der Sozialhilfe im Sinne des § 28 SGB XII; beim
Alleinstehenden oder Alleinerziehenden tritt an die Stelle des Vierfachen, das
Fiinffache des Regelsatzes oder
deren wirtschaftliche Lage aus besonderen Griinden zu einer Notlage geworden ist.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch die Wahrnehmung der in § 2
genannten Aufgaben. Daneben betreibt der Verband in eigener Trégerschaft
Sozialstationen, Beratungs-, Unterstiitzungs- und Begegnungsdienste in der sozialen
Arbeit, Familienstiitzpunkte. Der Verband betreibt und initiiert spezialisierte
Wohnformen im Alter.

(2) Der Verband kann seine Zwecke unmittelbar oder als Mittelbeschaffungskorperschaft im
Sinne von § 58 Nr. 1 AO verwirklichen. Dariiber hinaus kann sich der Verband zur
Erfiillung seiner Zwecke Hilfspersonen im Sinne von § 57 Abs. 1 Satz 2 AO bedienen.

Der Verband kann seine Zwecke unmittelbar oder durch planméfiges Zusammenwirken
im Sinne des § 57 Abs. 3 AO mit anderen gemeinniitzigen Korperschaften verwirklichen.

(3) Der Verband ist selbstlos titig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

(4) Mittel des Verbandes diirfen nur fiir die satzungsméBigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglied keine Zuwendungen aus Mitteln des
Verbandes.

(5) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Verbandes fremd sind oder
durch unverhiltnisméBig hohe Vergiitungen beglinstigt werden.

(6) Der Verband ist zu allen Geschidften und MaBnahmen, auch zu Hilfs- und
Nebengeschiften berechtigt, die mit dem steuerbegiinstigten Verbandszweck unmittelbar
zusammenhéngen sowie Niederlassungen griinden.



§ 4 Organisation des Verbandes

1)

)

3)

“4)

©)

Die dem Dekanat Wiirzburg zugehorigen pastoralen Réume, Kirchenstiftungen mit
eigener Kirchenverwaltung, die Pfarrgemeinderdte, vertreten durch deren
Caritasbeauftragten, die in Stadt und Landkreis tdtigen Caritasvereine, anerkannten
personalen Fachverbdnde und Vereinigungen der Caritas sind dem Verband
angeschlossen und ordnen sich ihm zu.

Im Bedarfsfalle kénnen sich Einrichtungen gleicher Fachrichtung zu besonderen
Arbeitsgemeinschaften zusammenschliefen.

Die in Abs. 1 und 2 genannten Kirchenstiftungen, Pfarrgemeinderéte, Vereine, Verbande,
Vereinigungen und Arbeitsgemeinschaften tiben ihre Tétigkeit nach Malgabe ihrer
satzungsrechtlichen Vorschriften selbsténdig aus.

Die ,,Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhéltnisse®
und das bischofliche Dekret zur Neuordnung des Caritasverbandes flir die Dibzese
Wiirzburg e.V. vom 15.03.1996 finden Anwendung in der jeweils geltenden Fassung.

Der Verband unterhdlt an seinem Sitz in Wiirzburg eine Geschéftsstelle zur
Wahrnehmung der Aufgaben des Verbandes mit seinen eigenen oder ihm unterstellten
Einrichtungen und der angeschlossenen Verbdnde, Vereine und Vereinigungen sowie
Arbeitsgemeinschaften, soweit diese keine eigenen Geschiftsstellen unterhalten.

§ 5 Mitgliedschaft

(1)

)

€)

Die Mitgliedschaft im Verband ist méglich als:
1. personlich férdernde Mitgliedschaft (Abs. 2),
2. korporative Mitgliedschaft (Abs.3 Zif.1, 2, 3)

Eine personlich fordernde Mitgliedschaft im Verband ist ausnahmsweise moglich, wenn
eine personliche Mitgliedschaft in einem pfarrlichen Caritasverein nicht erworben werden
konnte. Die Ausiibung des Stimmrechts ist in § 16 Abs. 2 Ziff. 1 geregelt.

Korporative Mitglieder sind:

1. geborene korporative Mitglieder. Solche sind alle im Verbandsbereich bestehenden
Kirchenstiftungen, die eine eigene Kirchenverwaltung haben. Sie unterliegen keinem
Aufnahmeverfahren nach § 6.

2. alle Pfarrgemeinderatsgremien, welche in der Regel durch die/den
Caritasbeauftragte/n  vertreten werden sollen. Sie unterliegen keinem
Aufnahmeverfahren nach § 6.

3. sonstige korporative Mitglieder. Solche konnen rechtsfihige kirchlich-caritative
Trager von Einrichtungen oder Diensten aus dem Verbandsbereich werden, wenn sie
nach ihren anerkannten Satzungen (Statuten) caritative Aufgaben erfiillen oder
fordern.



(4) Alle Mitglieder der angeschlossenen Caritasvereine auf der pfarrlichen und
tiberpfarrlichen Ebene und die Fachverbinde sind zugleich Mitglieder des
Caritasverbandes fiir die Stadt und den Landkreis Wiirzburg e.V., und iiber diesen
Mitglied beim Caritasverband fiir die Didzese Wiirzburg e.V. und beim Deutschen
Caritasverband.

(5) Initiativgruppen, freie Zusammenschliisse und Tréger von Diensten und Einrichtungen,
die der kath. Kirche und ihrer Caritas nahe stehen, aber aufgrund ihrer
Organisationsmerkmale die festgelegten Voraussetzungen fiir eine korporative
Mitgliedschaft nicht erfiillen, kénnen durch Assoziierung eine Anbindung an bzw.
Integration in den Verband erreichen. Dazu schlieflen sie einen Vertrag mit dem Verband,
der den entsprechenden Empfehlungen und Vorgaben des Deutschen Caritasverbandes
entspricht. Mit der Assoziierung wird keine Mitgliedschaft begriindet.

§ 6 Erwerb und Verlust der Mitgliedschaft

(1) Uber die Aufnahme und den Verlust der Mitgliedschaft entscheidet der Vorstand. Der
Aufnahmeantrag ist schriftlich zu stellen. Eine etwaige Ablehnung des
Aufnahmeantragesbedarf keiner Begriindung.

(2) Die Mitgliedschaft erlischt

1. durch schriftliche Austrittserkldrung gegeniiber dem Vorstand, die zum Schluf} eines
Geschiftsjahres des Verbandes wirksam wird,

2. durch Aberkennung der Mitgliedschaft bei grobem VerstoB gegen die

Vereinsinteressen nach Entscheidung des Vorstandes,

durch Tod einer natiirlichen Person,

4. durch Auflésung einer juristischen Person oder Aberkennung ihrer Kirchlichkeit
durch den Ortsordinarius.

(O8]

§ 7 Mitgliedsbeitrag

(1) Es wird von den Mitgliedern ein Jahresbeitrag erhoben, iiber dessen Art, Héhe und
Falligkeit die Vertreterversammlung beschlief3t (§ 17 Ziff. 6).

(2) Dabei muss gewdhrleistet sein, daB als jéhrlicher Mitgliedsbeitrag

1. von jedem geborenen korporativen Mitglied nach § 5 Abs. 3 Ziff. 1 ein vom
Ortsordinarius festgesetzter Ertragsanteil seiner jéhrlichen Sammlungen und
Kollekten an den Verband abgefiihrt wird,

2. von jedem sonstigen korporativen Mitglied nach § 5 Abs. 3 Ziff. 3 ein von der
VertreterInnenversammlung des Verbandes als angemessen anerkannter jahrlicher
Mitgliedsbeitrag entrichtet wird.

(3) Personlich fordernde Mitglieder entrichten ihren Mitgliedsbeitrag nach
Selbsteinschétzung.



§ 8 Organe

Organe des Verbandes sind

1. der Vorstand (§ 9),
2. der Caritasrat (§ 13),
3. die VertreterInnenversammlung (§ 16).

§ 9 Der Vorstand

(D

)

3)

4

Der Vorstand besteht aus sechs stimmberechtigten Personen:

1. der/dem 1. Vorsitzenden,
. zwel gleichberechtigten stellvertretenden Vorsitzenden,
3. bis zu zwei vom fiir das Verbandsgebiet zustéindigen Dekan nach Riicksprache mit dem
Dekanatsteam benannten VertreterInnen der Pastoral
4. dem/der Geschéftsfithrer/in des Verbandes.

Die/der 1. Vorsitzende und die stellvertretenden Vorsitzenden werden von der Vertreter-
Innenversammlung auf die Dauer von 4 Jahren gewdahlt. Sie bleiben nach Ablauf ihrer
Amtszeit bis zu einer Neuwahl im Amt.

Das Vorstandsmitglied nach Abs. 1 Ziffer 4 {ibt seine Tétigkeit hauptberuflich aus. Das
hauptamtliche Vorstandsmitglied erhélt eine angemessene Vergiitung aufgrund eines

Dienstvertrages oder einer besonderen Vereinbarung.

Den Vorstand beraten weitere von ihm zu benennende Personen.

§ 10 Rechte und Pflichten des Vorstandes

)

)

Dem Vorstand obliegt die Fiihrung des Verbandes. Er ist verantwortlich fiir die
Durchfithrung der Beschliisse der VertreterInnenversammlung und des Caritasrates. Er
handelt dabei nach einer durch ihn erstellten und vom Caritasrat begutachteten
Geschiéftsordnung fiir den Vorstand. Zum Vollzug der Beschliisse aller Verbandsorgane
bedient er sich seiner Geschéftsstelle (§ 4 Abs. 5). Fiir diese erldt der Vorstand eine
Geschéftsordnung  nach  einer vom  Didzesancaritasverband  empfohlenen
Rahmengeschéftsordnung.

Dem Vorstand obliegen insbesondere:

1. die Erstellung des jéhrlichen Tétigkeitsberichtes, der gepriiften Jahresrechnung und
deren Vorlage iiber den Caritasrat an die VertreterInnenversammlung,

2. die Erstellung des jdhrlichen Entwurfes fiir den Gesamthaushaltsplan und dessen
Vorlage iiber den Caritasrat an die VertreterInnenversammlung zur Beratung und
Beschlussfassung,

3. Entscheidungen iiber Personalangelegenheiten im Rahmen des genehmigten
Haushaltsplanes,
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4. die Entscheidung iiber Erwerb oder Verlust der Mitgliedschaft,

5. der Abschluss von Dienst- und Arbeitsvertrégen,

6. die VerduBerung von Grundstiicken bis zu EURO 10.000; die Abwicklung sonstiger
Grundstiicksgeschifte bis zu EURO 150.000; dariiber hinaus ist die Zustimmung des
Caritasrates nach § 14 Abs. 2 einzuholen,

7. die Aufnahme von Darlehen im 1fd. Haushaltsjahr bis zu einer Hohe von 20 % des in
der letzten Steuerbilanz festgestellten Eigenkapitals.

Der Vorstand ist zustindig fiir die BeschluBfassung iiber Satzungsénderungen auf
Verlangen des Ortsordinarius, des Registergerichtes oder des Finanzamtes. Dies ist von
der nichsten VertreterInnenversammlung zu genehmigen.

§ 11 Sitzungen und Beschlufifassungen

(1)

@

®3)

(4)

Der Vorstand ist bei Bedarf durch die/den 1. Vorsitzende/n oder in seiner Vertretung
durch eine/n der beiden stellvertretenden Vorsitzenden einzuberufen. Die Einladung
erfolgt in der Regel schriftlich unter Angabe der Tagesordnung spitestens eine Woche
vor der Sitzung des Vorstandes. Auf schriftlich  begriindeten Antrag eines
Vorstandsmitgliedes ist der Vorstand unverziiglich einzuberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens drei seiner Mitglieder anwesend sind,
darunter der 1. oder einer der beiden stellvertretenden Vorsitzenden und der
Geschiftsfiihrer oder dessen Stellvertreter. Er beschliefit mit einfacher Stimmenmehrheit.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Die Vorstandssitzungen sind grundsétzlich nicht

Offentlich. (Anm.: Um die Lesbarkeit zu erhalten, wurde dieser Absatz nur in der ménnlichen Form
gefafit.)

Mitglieder des Vorstandes sind von der Beratung und Beschluflifassung in
Angelegenheiten ausgeschlossen, die sie personlich betreffen.

Uber die Sitzungen des Vorstandes ist von der/vom GeschiftsfiihrerIn oder einer von ihm
beauftragten Person ein Ergebnisprotokoll anzufertigen, das von dieser/diesem und
der/dem SitzungsleiterIn zu unterzeichnen und allen Vorstandsmitgliedern spétestens zur
néchsten Sitzung vorzulegen ist.

§ 12 Gesetzliche Vertretung

(1)

@)

Der Verband wird gerichtlich und auBergerichtlich (§ 26 BGB) durch zwei
stimmberechtigte Personen des Vorstandes gemeinsam vertreten. Die Fiihrung der
laufenden Geschifte des Verbandes obliegt der/dem GeschéftsfithrerIn. Der Umfang
ihrer/seiner Vertretungsbefugnis wird in der Geschéftsordnung fiir den Vorstand geregelt.

Die Vertretungsmacht des Vorstandes ist durch § 20 Abs. 1 Ziff. 1 - 3 und Ziff. 5 nach
aullen beschrénkt.

§ 13 Der Caritasrat




Dem Caritasrat gehoéren an:

(D

)

als stimmberechtigte Mitglieder mit jeweils einer Stimme pro Person:

die stimmberechtigten Mitglieder des Vorstandes (§ 9),

je Fachverband aus dem Einzugsbereich des Verbandes ein Mitglied,

3. bis zu zwei ehrenamtliche VertreterInnen aus den pastoralen Rdumen des Dekants
Wiirzburg,

4. bis zu fiinf weitere von der VertreterInnenversammlung auf jeweils 4 Jahre zu

wihlende Mitglieder.

N —

als beratende Mitglieder ohne Stimmberechtigung:

1. die LeiterInnen von Einrichtungen des Verbandes,
2. weitere von stimmberechtigten Vorstandsmitgliedern zu berufende Personen.

§ 14 Rechte und Pflichten des Caritasrates

Dem Caritasrat obliegen folgende Aufgaben:

1.

die Beratung und Beschluifassung tiiber den Tétigkeitsbericht, die gepriifte
Jahresrechnung und den  Haushaltsvoranschlag zur  Vorlage an  die
VertreterInnenversammlung;

Genehmigung tiiber Belastung, Verduferung und Aufgabe von Grundeigentum und
sonstigen Rechten an Grundstiicken, wenn deren Wert im Einzelfall die Summe von
EURO 10.000 tbersteigt, sowie die Abwicklung sonstiger Grundstiicksgeschéfte {iber
EURO 150.000;

die Genehmigung zur Aufnahme von Darlehen im lfd. Haushaltsjahr in H6he von mehr
als 20 % des in der letzten Steuerbilanz festgestellten Eigenkapitals (§ 20 Abs. 1 Ziff. 4);

Begutachtung einer Geschéftsordnung fiir den Vorstand;
die Beratung und Entscheidung iiber Fragen von grundsitzlicher Bedeutung, iiber neue
Aufgaben und iiber die Bildung von Schwerpunkten in Stadt und Landkreis Wiirzburg,

unter Beachtung der Empfehlungen und Beschliisse der VertreterInnenversammlung;

die Koordination caritativer Aktivitdten in Stadt und Landkreis Wiirzburg.

§ 15 Sitzungen und Beschlulifassung des Caritasrates

(1)

)

Der Caritasrat wird von der/vom Vorsitzenden nach Bedarf, jedoch mindestens jihrlich
einmal einberufen. Auf Antrag eines Fiinftels seiner Mitglieder oder des Vorstandes ist er
einzuberufen. Die Einberufungsfrist betrdgt mindestens zwei Wochen. Die Einberufung
erfolgt schriftlich unter Angabe der Tagesordnung.

Der Caritasrat ist beschlu3fdhig, wenn mindestens ein Drittel seiner nach § 13 Abs. 1
stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist, darunter die/der 1. oder eine/r der beiden
stellvertretenden Vorsitzenden und zwei weitere Mitglieder des Vorstandes nach § 9. Die
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(4)

)
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Beschlussfassung erfolgt mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

Ist eine Caritasratssitzung nach Abs. 2 nicht beschluBfahig, so ist vor Ablauf von vier
Wochen seit dem Versammlungstag eine weitere Caritasratssitzung mit der selben
Tagesordnung einzuberufen. Diese ist dann ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienen
Mitglieder beschluBfdhig. Die Einladung zu der weiteren Versammlung hat einen
Hinweis auf die erleichterte Beschlussféhigkeit zu enthalten.

Mitglieder des Caritasrates sind von Beratung und BeschluBfassung in Angelegenheiten
ausgeschlossen, die sie personlich betreffen.

Uber die Sitzung und Beschliisse des Caritasrates ist von einer/einem damit Beauftragten
ein Ergebnisprotokoll anzufertigen, das von dieser/diesem und der/dem SitzungsleiterIn
zu unterzeichnen ist. Das angefertigte Protokoll ist in angemessenem Zeitraum an die
Mitglieder des Caritasrates zu versenden.

§ 16 Die Vertreterversammlung, Stimmrecht

(1

)

Die VertreterInnenversammlung setzt sich zusammen aus:

1. dem Caritasrat nach § 13,

2. den VertreterInnen der korporativen Mitglieder nach § 5 Abs. 3,

3. den VertreterInnen der Fachverbédnde in Stadt und Landkreis Wiirzburg,

4. den VertreterInnen der assoziiert-korporativen Mitglieder nach § 5 Abs. 4,

Die Stimmberechtigung in der VertreterInnenversammlung wird wie folgt geregelt:

1. Personliche Mitglieder nach § 5 Abs. 5 und personlich férdernde Mitglieder nach § 5
Abs. 2 konnen an der Vertreterlnnenversammlung teilnehmen, haben jedoch kein
Stimmrecht.

2. Nur die Mitglieder des Caritasrates nach § 13 Abs. 1 sind auch in der
VertreterInnenversammlung stimmberechtigt, Mitglieder des Caritasrates § 13 Abs. 2
haben nur beratende Funktion.

3. Jedes korporative Mitglied nach § 5 Abs. 3 entsendet ohne Riicksicht auf die Zahl
seiner Mitglieder eine/n VertreterIn. Die/Der VertreterIn ist dem Vorstand gegeniiber
schriftlich zu benennen. Die Ubertragung des Stimmrechts auf eine/n anderen
VertreterIn in der VertreterInnenversammlung ist durch schriftliche Vollmacht

moglich. Die Ausiibung des Stimmrechts durch eine Person ist auf 3 Stimmen
beschrénkt.

4. Die Stimmberechtigung der VertreterInnen der Fachverbénde in Stadt und Landkreis
Wiirzburg wird durch deren VertreterInnen im Caritasrat nach § 13 Abs. 1 Ziff. 2

wahrgenommen.

5. Die assoziiert-korporativen Mitglieder nach § 5 Abs. 4 haben kein Stimmrecht.

§ 17 Aufgaben der Vertreterversammlung
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Der VertreterInnenversammlung obliegt insbesondere:

1.

die Wahl der zu wihlenden Mitglieder von Vorstand und Caritasrat und der beiden
Rechnungspriifernnen,

die Wahl von 6 stimmberechtigten Vertretern zur Vertreterversammlung des
Caritasverbandes fiir die Di6zese Wiirzburg e.V., darunter der/ die 1. oder 2. Vorsitzende
und ein vom Dekan benannte/r VertreterIn der Pastoral,

die Entgegennahme des Tétigkeits- und Priifungsberichtes von Vorstand und Caritasrat,

Genehmigung der Jahresrechnung, Entlastung des Vorstandes und Genehmigung des
Jahresvoranschlages,

Beschlussfassung iiber Satzungsidnderungen und Auflésung des Verbandes,

die Regelung der Mitgliedsbeitrige nach § 7 durch Beschlu (ErlaB einer
Beitragsordnung),

die Entscheidungen {iber alle Angelegenheiten, fiir die nicht Vorstand oder Caritasrat
zusténdig sind.

§ 18 Einberufung der Vertreterversammlung

(D
2)

€)

“4)

©)

(6)

Die ordentliche VertreterInnenversammlung muss wenigstens einmal jéhrlich stattfinden.

Eine aulerordentliche VertreterInnenversammlung wird von der/vom 1. Vorsitzenden, im
Falle ihrer/seiner Verhinderung durch eine/n der beiden stellvertretenden Vorsitzenden
einberufen, wenn es das Verbandsinteresse erfordert oder wenn wenigstens 10 % der
korporativen Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe von Griinden bei
der/beim 1. Vorsitzenden beantragen.

Die Einberufung der VertreterInnenversammlung erfolgt durch die/den 1. Vorsitzende/n
schriftlich unter Angabe der Tagesordnung mit einer Frist von 2 Wochen vor dem
Versammlungstermin. Der Versammlungstermin ist rechtzeitig bekanntzugeben.

Es kann auch iiber Angelegenheiten Beschlul gefalit werden, die nicht auf der
Tagesordnung stehen, wenn zwei Drittel der anwesenden Vertreterlnnen deren
Behandlung beschlieBen, sofern diese nicht Satzungsédnderungen und Auflésung des
Vereins betreffen.

Beschlussfihig ist jede ordnungsgemél berufene VertreterInnenversammlung, wenn
aufler der/dem 1. oder einer/einem der beiden stellvertretenden Vorsitzenden wenigstens
10 % der Stimmrechte vertreten sind. Bei BeschluBfassung entscheidet die einfache
Stimmenmehrheit aller anwesenden Vertreterlnnen. Stimmengleichheit gilt als
Ablehnung.

Es wird durch Handzeichen abgestimmt. Bei der Wahl des Vorstandes, des Caritasrates
und der beiden Rechnungspriiferlnnen ist auf Antrag eines Mitgliedes schriftlich und



11

geheim abzustimmen. Allen weiteren Antragen auf schriftliche Abstimmung ist nur dann
zu folgen, wenn die Mehrheit dies beschlief3t.

(7) Zur Beschlussfassung iiber eine Satzungsinderung, eine Anderung des Vereinszweckes
oder die Auflésung des Verbandes sind mindestens 15 % der stimmberechtigten
Mitglieder erforderlich. Beschliisse dieser Art bediirfen einer 3/4-Stimmenmehrheit der
anwesenden VertreterInnen.

(8) Ist eine VerteterInnenversammlung nach Abs. 5 oder 7 nicht beschluBfdhig, so ist vor
Ablauf von vier Wochen seit dem Versammlungstag eine weitere Vertreterversammlung
mit der gleichen Tagesordnung einzuberufen. Die weitere Versammlung muf} spétestens
zwei Monate nach dem ersten Versammlungstag stattfinden. Die neue
VertreterInnenversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der vertretenen Mitglieder
mit Stimmrecht beschlussfihig. Die Einladung zu der weiteren Versammlung hat einen
Hinweis auf die erleichterte Beschlussfahigkeit zu enthalten.

(9) Uber die in der Vertreterlnnenversammlung gefaBten Beschliisse ist von einer/einem
damit Beauftragten ein Ergebnisprotokoll anzufertigen, das von dieser/diesem und
der/dem SitzungsleiterIn zu unterschreiben ist. Jedes Mitglied ist berechtigt, das Protokoll
einzusehen. FEine Ausfertigung hiervon ist spétestens 2 Monate nach der
VertreterInnenversammlung dem Caritasverband fiir die Didzese Wiirzburg e.V.
vorzulegen.

§ 19 Die Geschiiftsfiihrung

(1) Das Geschiftsjahr des Verbandes ist das Kalenderjahr.
(2) Satzung und tatséchliche Geschiftsfithrung miissen in Einklang stehen.

(3) Die Jahresrechnung (Bilanz) ist alljghrlich von einer/einem anerkannten SteuerberaterIn
zu erstellen. Die gepriifte Bilanz des Vorjahres ist Voraussetzung und Grundlage fiir die
Entlastung der Verbandsorgane.

(4) Die Geschiftsfithrung der Verbandsorgane und die Jahresrechnung sind alljahrlich durch
zwei nach § 17 Ziff. 1 gew#hlte Rechnungspriiferlnnen zu iiberpriifen. Sie diirfen nicht
Mitglieder des Vorstandes und Caritasrates sein.

(5) Die gepriifte Bilanz des Vorjahres und das Protokoll der VertreterInnenversammlung sind

bis spétestens zum Ende des nachfolgenden Jahres dem Caritasverband fiir die Didzese
Wiirzburg e.V. vorzulegen.

(6) GemdlB bischoflichem Dekret vom 15.03.1996 erfolgt Revision durch den
Didzesancaritasverband.

§ 20 Genehmigungspflicht

(1) Nachfolgende Beschliisse der Organe des Verbandes bediirfen zu ihrer
Rechtswirksamkeit der Genehmigung des Ortsordinarius:
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1. Grundstiicksgeschiafte ab EURO 10.000 nach § 14 Ziff. 2, soweit sie die
VerduBerung betreffen,

2. BaumaBnahmen auflerhalb des beschlossenen Haushaltsplanes,

3. die Ubernahme von Biirgschaften,

4. die Aufnahme von Darlehen von mehr als 20 % des in der letzten Steuerbilanz
festgestellten Eigenkapitals (§ 14 Ziff. 3),

5. die Erhebung von Klagen, soweit sich diese nicht aus dem laufenden
Geschiftsbetrieb ergeben,

6. die Errichtung von Planstellen, soweit fiir diese ein Zuschuf} der Di6zese erwartet
wird.

Die Vertretungsmacht des Vorstandes wird durch die Genehmigungsvorbehalte nach
Abs. 1 Ziff. 1 - 5 eingeschréinkt. Dies wird ins Vereinsregister eingetragen.

§ 21 Satzungséinderungen und Auflgsung des Vereins

(D

)
3)

“)

Eine Anderung der Satzung des Verbandes und seine Auflésung kann nur in einer eigens
mit dieser Tagesordnung einberufenen VertreterInnenversammlung beschlossen werden.

Fiir die BeschluBfahigkeit und die Stimmenmehrheit gilt § 18 Abs. 5 - 7.
Alle Beschliisse dieser Art bediirfen vor ihrer Eintragung ins Vereinsregister der
schriftlichen = Genehmigung des  Ortsordinarius. Diese wird iiber den

Didzesancaritasverband beantragt.

Beschliisse iiber Satzungsénderungen, welche die Gemeinniitzigkeit betreffen, sind vor
ihrer Eintragung in das Vereinsregister dem zustéindigen Finanzamt vorzulegen.

§ 22 Vermogensanfall bei Auflosung

Bei Auflosung oder Aufhebung des Verbandes oder bei Wegfall seiner bisherigen Zwecke
féllt das Verbandsvermoégen an den Caritasverband fiir die Ditzese Wiirzburg e.V.,
ersatzweise an den Bischoflichen Stuhl zu Wiirzburg. Diese haben das Restvermdgen
unmittelbar und ausschlieBlich fiir kirchlich-gemeinniitzige Zwecke im Gebiet des Verbandes
im Sinne der Verbandszwecke zu verwenden.

§ 23 Inkrafttreten

(D

)

Vorstehende Satzung wurde beschlossen in der VertreterInnenversammlung am
12.05.1997 und nach § 21 Abs. 3 am 04.06.1997 durch den Ortsordinarius genehmigt.
Die Anderungen in den §§ 4, 9, 10, 11, 13 und 17 wurden in der
VertreterInnenversammlung am 16.11.2022 beschlossen und am A5 o3 . 2\5
durch den Ortsordinarius genehmigt.

Sie tritt an Stelle der bisherigen Satzung des Caritasverbandes fiir die Stadt und den
Landkreis Wiirzburg e.V. vom 09.06.2021 nach Genehmigung durch den Ortsordinarius
und mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Wiirzburg, den 14.12.2022
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Werner HauBner Alexander Kolbow Nj\l'a'éla%émm
1. Vorsitzender stellv. Vorsitzende stellv. Vorsitzende
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Ulrich \Z\Lageﬁhﬁusef Werner Vollmuth
Caritaspfarrer?” Caritaspfarrer

Stefan Weber
Geschiftsfiihrer

Bischofliches Ordinariat Wiirzburg
Az.: 02022/23

Vorstehende Satzungsanderung wird hiermit durch den Ortsordinarius genehmigt.

Wirzburg, den 15. Marz 2023

Dr. Jurgen Vorndran, Generalvikar



