Caritas Wiirzburg

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Ehrenamtliche und Helferkreise,

heute moéchten wir Sie gerne wieder Uber einige interessante Neuigkeiten informieren:

1. Ein- und Austragen vom Newsletter

Heute, zum 25. Mai 2018 tritt die neue Datenschutzgrundverordnung in Kraft. Sie sind
,Bestandskunde®, an die weiterhin Newsletter versendet werden durfen.
Wenn Sie also nach wie vor wdchentlich Gber Neuigkeiten aus dem Bereich Ehrenamt, Asyl, Migration
und Integration informiert werden wollen, mussen Sie nichts weiter unternehmen.
Wenn Sie das aber nicht mehr wiinschen, antworten Sie gerne per Mail mit einer entsprechenden
kurzen Anmerkung an t.bothe@caritas-wuerzburg.org auf diesen oder jeden weiteren Newsletter von
uns. lhren Widerruf setzen wir dann innerhalb einer Woche um.

2. Vortrags- und Gesprachsabend am 7. Juni 2018 in der KHG: ,,Wir sind die Guten*“ mit Prof.
Paul Mecheril
In der Katholischen Hochschulgemeinde findet am 7.Juni 2018 um 19:00 Uhr ein Vortrags- und
Gesprachsabend zum Thema ,‘Wir sind die Guten‘- oder die Damonisierung ,der Anderen* statt. Der
Referent Migrationspadagoge Prof. Paul Mecheril wird darauf eingehen, wie die herkdmmlichen
Definitionen von ,Wir“ und ,die Anderen“ in der Migrationsgesellschaft in Frage gestellt werden und
was fur ein Perspektivwechsel deshalb notwendig ist. Veranstalter sind der Asyl-AK ,Mehr als 16a“ der
KHG und der Wirzburger Flichtlingsrat. Die Katholische Hochschulgemeinde befindet sich in der
Hofstallstr. 4, 97070 Wdurzburg. Angehangt finden Sie auch den Flyer zur Veranstaltung (JPEG
KHG_Wir-sind-die-Guten-mit).

= ;
3. Kostenloser Qualifizierungskurs zum/r Gabelstaplerfahrer/in fiir Gefliichtete mit Duldung
oder Aufenthaltsgestattung
Bereits im letzten Newsletter haben wir auf das Qualifizierungsangebot der zentralen
Rickkehrberatung Westbayern hingewiesen. Hierzu noch einige Erganzungen bzw. Verbesserungen:
Vom 6. bis zum 8. Juni 2018 wird im Rahmen eines Qualifizierungskurses ein 3-tagiger
Gabelstaplerkurs in Wirzburg angeboten. Der Kurs wird von der Handwerkskammer Service GmbH
Wirzburg in der Zellerau durchgefiihrt. Die Zielgruppe des Kurses sind vorrangig Menschen mit einer
Duldung oder Aufenthaltsgestattung, die sich mit dem Thema freiwillige Rickkehr ins Heimatland
auseinandersetzen. Der Kurs dient dem Erwerb von beruflichen Kenntnissen, die sich positiv flr eine
berufliche Reintegration auswirken koénnen. Weitere Teilnahmevoraussetzungen sind
Grundkenntnisse der deutschen Sprache, das Mindestalter von 18 Jahren und vorhandene
Sicherheitsschuhe, die die Teilnehmer selbst zum Kurs mitbringen. Letztere kénnen allerdings glinstig
im Internet oder Baumarkt erworben werden (Sicherheitsanforderung S1). Die Kosten fur den Kurs
werden Ubernommen, bei unentschuldigter, kurzfristiger Nichtteilnahme missen aber 50 % der Kosten
selbst gezahlt werden. Interessenten nehmen am besten telefonisch Kontakt zur Zentralen
Ruckkehrberatung in Wuirzburg auf, dort wird dann ein Termin zur verbindlichen Kursanmeldung

vereinbart (0931-386666-41 oder 0931-386666-57). Ein Flyer fir Interessierte ist dieser E-Mail
angehangt (Gabelstablerkurs 2018_Wdurzburg_Flyer).

ZX

4. Frankischer Asylgipfel am Samstag 9. Juni 2018 in Niirnberg

Am 9. Juni 2018 sind Engagierte aus den Helferkreisen, wie auch Hauptamtliche in der Flichtlingshilfe
zum Frankischen Asylgipfel eingeladen. Das Treffen soll zur Vernetzung und Bindelung von Kréaften,
wie auch zum Informationsgewinn dienen. Schwerpunkithemen des Gipfels werden sein:
Identitatsklarung, Ausbildung- und Arbeitserlaubnis versus Duldung und Abschiebung, Zivilcourage
versus Anklage und Verurteilung, Integration versus Isolierung sowie die Kriminalisierung von
Geflichteten und Ehrenamtlichen. In Arbeitsgruppen sollen dann frankenweite und bayernweite
Aktionen geplant werden. Das Programm selbst beginnt um 10:00 Uhr und wird gegen 18:00 Uhr
enden. Veranstaltungsort ist das Jugendzentrum JugendKinderKultur Quibble Nirnberg
(Augustenstr.25, 90461 Ndurnberg). Organisiert wird der Frankische Asylgipfel vom Bayerischen
Flichtlingsrat, der Politischen Arbeitsgemeinschaft Helferkreise Region Nirnberg und der
Evangelischen Jugend Nurnberg. Anmelden kann man sich bis 28. Mai online iber www.asyl.bayern.

Caritasverband flur die Stadt und den Landkreis Wirzburg e. V.
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		Anmeldung:

Wir bitten um eine telefonische Voranmeldung für ein Infogespräch unter folgenden Rufnummern

0931-386666-41  oder

0931-386666-57

Detailierte Informationen erhalten Sie nach persönlicher Vorsprache in der Zentralen Rückkehrberatung Westbayern.

Auch die Kursanmeldung findet dort statt.

Verbindliche Anmeldung bis 28.05.2018

Name:


---------------------------------------


Straße:


---------------------------------------


Ort:


---------------------------------------


Tel.:


---------------------------------------


Unterschrift:


---------------------------------------
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Zentrale Rlickkehrberatung
Westbayern






ZRB-Westbayern


Röntgenring 3

97070 Würzburg

Tel: 0931-386666-41

      0931-386666-57

Fax: 0931- 386 66695

E-mail: info@zrb-westbayern.de 


oder

manuel.bannert@caritas-wuerzburg.de

www.zrb-westbayern.de
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Dieses Projekt wird aus Mitteln des Asyl-, Migrations- 

und Integrationsfonds kofinanziert



		

		Gabelstaplerführerschein
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		Qualifizierungskurs zum/r 

Gabelstaplerfahrer/in



		

		

		

		

		





		

		

		

		

		



		Voraussetzung:


- Mindestalter 18 Jahre

- Grundkenntnisse der deutschen Sprache
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		Ausbildung zum Gabelstaplerschein


in 3 Tagen

Unterrichtszeiten: 


8.00 Uhr bis 16.00 Uhr


Kurstermin:

     06.06. bis 08.06.2018

Veranstaltungsort:

Handwerkskammer Service GmbH 

Dieselstr. 9


97082 Würzburg

		

		Kursinhalt:


1. Kurstag: 


Theorie; anschließend theoretische Prüfung 
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2. Kurstag: 


Praktische Übungen mit dem Stapler
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3. Kurstag: 


Praktische Übungen mit dem Stapler, anschließend praktische Prüfung
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Caritas Wiirzburg

Bei Interesse finden Sie angehangt die Einladung und das Programm zum Asylgipfel (PDF Einladung-
Asylgipfel-Franken & PDF 2018 _Frankischer_Asylgipfel Programm_Stand 2018 05 18).

5. Politisches Bildungsseminar: Kreative Konflikttransformation ,Werkstatt zu Migration und
Flucht“ vom 25. bis zum 28. Juni am Seddiner See

Kreativitdt, Empathie und Gewaltfreiheit, das sind die drei Grundlagen um Konflikte nachhaltig
verwandeln und lésen zu kénnen. So die Theorie des Friedensforschers Johann Galtung, der auf
dieser Grundlage die sogenannte Transcend-Methode entwickelt hat, mit der Konflikte schrittweise
bearbeitet und geldst werden sollen. In einem politischen Bildungsseminar vom 24. bis zum 28. Juni
2018 am Seddiner See bei Berlin soll dieses Verfahren auf die Bereiche Migration und Flucht
angewendet werden. Konflikte in diesem Bereich auf nachbarschaftlicher, kommunaler und
gesellschaftlicher Ebene sollen analysiert und kreativ an Beispielen verwandelt werden. Referentin
des Seminars ist Melanie M. Klimmer aus Wirzburg. Weitere Informationen zum Seminar und zur

Anmeldung finden Sie bei Interesse im angehangten Flyer (180625 28Flyer Seminar Kreative
Konflikttransformation).

6. Deutsch lernen mit der kostenlosen App der Handwerkskammern "MeinVokabular"

In der Ausbildung oder im Beruf kann es speziell bei Menschen mit Fluchthintergrund zu Problemen
mit der beruflichen Fachsprache kommen, da viele Begriffe im deutschen Sprachalltag sonst nicht
vorkommen. Die Arbeitsgemeinschaft der bayerischen Handwerkskammern will hierbei Abhilfe
schaffen und hat deshalb die kostenlose App ,Mein Vokabular® entwickelt. Was kann diese App? Mit
der App kann sich jeder sein eigenes Bildwérterbuch fur jeden Beruf in jeder beliebigen Sprache
anlegen. Dazu wird Foto von einem Gegenstand z.B. einem Werkzeug gemacht und der Name des
Gegenstands wird auf Deutsch gesprochen und geschrieben, zuletzt wird der Gegenstand in der
eigenen Muttersprache benannt. Nun kénnen die Vokabeln in einer Ubersicht gelibt werden. Bei der
Erstellung der Vokabelkartei ist die Hilfestellung eines deutschen Muttersprachlers z.B des Ausbilders,
Betreuers oder Lehrers sinnvoll. Bei Interesse kann die App hier heruntergeladen werden:

http://www.hwk-bayern.de/artikel/deutsch-lernen-mit-der-kostenlosen-app-meinvokabular-
74,0,8676.html.

7. Arbeitshilfe "Perspektiven fiir vollziehbar Ausreisepflichtige- Was geht noch, wenn sonst nix
mehr geht?"

Beim Studientag Flichtlingsarbeit und Kirchenasyl in Nirnberg am 14. April 2018 ist die angefilgte
Arbeitshilfe der Rechtsanwaltin Petra Haubner entstanden. Grundlage der Arbeitshilfe ist die
Ausgangssituation, dass viele Geflichtete, deren Asylverfahren rechtskraftig beendet ist und die
vollziehbar ausreisepflichtig sind, dennoch nicht abgeschoben werden kénnen und oft noch Jahre im
Land bleiben. Petra Haubner zeigt die verschiedenen rechtlichen Mdglichkeiten und Perspektiven der
Betroffenen auf und gibt auch Tipps fiur ehrenamtlich und hauptamtliche Engagierte in der
Flichtlingsarbeit. Die Arbeitshilfe finden Sie angehangt als PDF
(Arbeitshilfe_Volziehbar_Ausreisepflichtig).

Mit freundlichen Grif3en
Tobias Goldmann Sandra Hahn Tobias Bothe

Caritasverband fur die Stadt und den Landkreis Wiirzburg e. V.
Ehrenamtskoordination Flichtlingshelferkreise
Randersackerer Straf3e 25

97072 Wirzburg

Gefordert durch

Bayerisches Staatsministerium des
Innern und fir Integration

Caritasverband flur die Stadt und den Landkreis Wirzburg e. V.
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Herzliche Einladung zum ersten
Frankischen Asylgipfel
am Samstag, 09. Juni 2018, 10.00 - 18.00 Uhr

im Jugendzentrum JugendKinderKultur Quibble Niirnberg

In der Augustenstr.25, 90461 Niirnberg

,Vernetzt arbeiten biindelt unsere Krafte — gemeinsam sind wir stark!“

Unter diesem Motto wollen wir uns nicht nur Giber Themen, die uns unter den Nageln
brennen, informieren und austauschen, sondern franken- und bayernweite Aktionen
erarbeiten.

Schwerpunktthemen des Gipfels werden sein:
e Vernetzung (Vorstellung von Beispielen der Vernetzungsmoglichkeiten)
o |dentitatsklarung (Vortrag von Rechtsanwaltin Giannina Mangold aus Erlangen)
e Ausbildung- und Arbeitserlaubnis versus Duldung und Abschiebung
e Zivilcourage versus Anklage und Verurteilung:
Kriminalisierung von Gefliichteten und Ehrenamtlichen
e Integration versus Isolierung / Anker und Transitzentren (Bsp. Bamberg)

Die Organisation von frankischen und bayernweiten Aktionen erfolgt in Arbeitsgruppen in
Bezug auf:

AG 1: Transitzentren / Anker

AG 2: Identitatsklarung

AG 3: Ausbildungs- und Arbeitserlaubnis

AG 4: Deutsch- und Integrationsforderung in Kindergarten und Schule
AG 5: Interreligiosem Dialog

Eingeladen sind Mitarbeiter*innen von Helferkreisen, Institutionen und an den Themen
Interessierte.

Anmeldung bitte bis 28. Mai 2018 online liber www.asyl.bayern

Beste solidarische GriiRe von den Organisatorinnen

Monika Hopp und Sonja Panzer

PAHN

o . Bayerischer ekl j o
Fliichtlingsrat (=== €I s

Evangelische Jugend Niirnberg



http://www.asyl.bayern/
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Erster Frankischer Asylgipfel

am Samstag, 09. Juni 2018, 10.00 - 18.00 Uhr

Im Jugendzentrum JugendKinderKultur Quibble Niirnberg

In der Augustenstr.25, 90461 Niirnberg

Programm (Stand 18. 05.2018)

Ab Ankommen / Kaffee
9.30
10.00 | BegriRung / Vorstellung des Programms Monika Hopp
Sonja Panzer
10.15 | GruBworte
10.30 | Impulsreferat Bernhard Rieger
Thema: Warum regionale Gipfel? Wichtigkeit der
Vernetzung
10.45 | Vortrag (Bayr. Flichtlingsrat / BLEIB in Bayern): David Forster
Ausbildungs- u. Arbeitserlaubnis versus Duldung u.
Abschiebung Mimikri e.V.:
Zivilcourage versus Anklagen und Verurteilung Barbara FraaR (evtl.)
Kriminalisierung von Fliichtlingen und Ehrenamtlichen
(De-)Radikalisierung
11.30 | Vortrag (Rechtsberatung): Frau Mangold
Identitatsklarung (Rechtsanwatlin)
12.00 Mittagspause
13.00 | Vorstellung von Vernetzungsmoglichkeiten /
Vorstellung von Aktionen mit Wunsch auf gréRere
Vernetzung: Bettina Riep /
* Veto Bayerne.V. Joachim Jacob /
oder Michael Glnter
e PAHN Zusage
e Biindnis ,Fluchtursachenbekdmpfung” Bamberg | Zusage
zusammen mit Gefllichteten, untergebracht im
Transitzentrum Bamberg
* Initiative ,Biirgerasyl” Zusage
* Migranten-Organisationen in Nirnberg” - MOIN Ziemlich sicher
e.V. evtl Stephan Doll (?)
* Allianz gegen Rechtsextremismus (noch unsicher)
14.15 | Arbeitsgruppen:
Organisation von frankischen / bayernweiten Aktionen in
Bezug auf:

AG 1: Transitzentren / Ankerzentren

Blindnis
Fluchtursachenbekampfung

AG 2: Ausbildungs- und Arbeitserlaubnis

Manfred Lenk
+ IHK (Zusage)

AG 3: Identitatsklarung

Mangold
(+ evtl. Tangermann?)






AG 4: Deutsch- und Integrationsforderung in
Kindergarten und Grundschule

(Traudl hilft bei Vorbereitung, ist bei Gipfel aber
verhindert)

Bernd Altmann (PAHN)
+ evtl. Florian Wening (U-
Klassen Lehrkraft)

(AG 5: Interreligiosem Dialog)
Oder: Kirchenasyl: zukiinftig strafbar?!

Thomas Amberg musste
absagen

15.45 | Kaffee-Pause
16.00 | Plenum: Vorstellung der Ergebnisse aus den
Arbeitsgruppen
17.00 | Wie geht es weiter?
» Handlungsorientiert
» Konkrete Vernetzungsaktivitaten
18.00 | Offizielles Ende

Im Anschluss laden wir ein, noch gemeinsam zum StraBenfest gegen Rassismus den Tag

ausklingen zu lassen
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WAS SIE WISSEN MUSSEN

Zielgruppe: Politisch und gesellschaftlich Interessierte,

Beschéftigte aus Behorden, padagogische Fachkrafte,

sozial engagierte Blrgerinnen , haupt- und ehrenamt-

lich Tatige in Vereinen, Initiativen und NGOs, Flicht-
lingsbetreuerlnnen, Kirchenmitarbeiter.

Unkostenbeitrag: 230,00 € - inklusive Ubernach-
tung im Einzelzimmer, Vollpension und Arbeitsma-
terialien. Exklusive vollstandiges Seminarskript:
16,00 €. Bitte bei der Anmeldung vorbestellen.

Mindestteilnehmeralter: 16 Jahre

Um Anmeldung bis spatestens 03.06.2018
wird gebeten!
Per Mail: info@hvhs-seddinersee.de

oder telefonisch: 033205-2500-13

Fiir Fragen stehe ich lhnen gern zur Verfiigung:

Stephan Kohimiiller
Tel.: 033205-2500-13
Fax: 033205-2500-19
Mail: kohlmueller@hvhs-seddinersee.de

Fiir diese Veranstaltung ist Bildungsfreistellung

beantragt.

Férderung durch die Bundeszentrale fiir politi-
sche Bildung ist beantragt.

CH
@Bundeszentrale far

politische Bildung

SO ERREICHEN SIE UNS

Bus:

Linie 643 Potsdam - Beelitz
Haltestelle ,Heimvolkshochschule”

Bahn:

40 Minuten FuBweg von der Station Seddin oder mit
der Buslinie 643 in Richtung Beelitz fahren.
Haltestelle ,Heimvolkshochschule”

PKW:

A10 (Berliner Ring) Abfahrt Michendorf, dann die B2
Richtung Beelitz. Nach 2,5 km links abbiegen.
(Schild ,,Heimvolkshochschule®)

POTSDAM
o
4

«v

DB
Abfahrt O Michendorf

Ferch / Neuseddln ,"

{A10]

Abfahrt
Michendorf

e ulksh()thchulc

_____ am Seddiner \ce
" Neuseddin 5@5 = —“/I/j
A A

|
Gr. Seddiner See \

ﬁ*@
Beelitz / — i
Seddin -y ¥<1/\

Heimvolkshochschule am Seddiner See
Seeweg 2, 14554 Seddiner See
Tel.: 033205 25 00 0 | Fax: 033205 25 00 19

Quelle: profamilia.de

Kreative Konflikttransformation

Werkstatt zu Migration und Flucht

Nachhaltige Konflikttransformation in Anlehnung
an das Transcend-Verfahren nach Johan Galtung

Kreatives Arbeitsseminar

Melanie M. Klimmer, M.A.

25.bis 28.Juni 2018

Heimvolkshochschule

am Seddiner See

Heimvolkshochschule M_

am Seddiner See
Bildungsstétte im Land Brandenburg






,Kreative Konflikttransformation—Werkstatt zu Migration und Flucht“

Nachhaltige Konflikttransformation basiert auf
den Fundamenten von Kreativitat, Empathie und
Gewaltfreiheit, so Friedensforscher Johan Gal-
tung. In konflikthaften Situationen sind diese
drei Qualitaten oft erst im Rahmen des Losungs-
prozesses zu entwickeln. Hiermit lassen sich je-
doch Konflikte besser durchhalten, Losungspro-
zesse befriedigender gestalten sowie unerwart-
bare und Uberraschende Lésungen entwickeln.

Anhand des Spektrums MIGRATION UND
FLUCHT und in Anlehnung an das sechs Schritte
umfassende Transcend-Verfahren werden wir
im Seminar tieferliegende strukturelle und kul-
turelle Dimensionen aktueller, gesellschaftlicher,
sozialer und politischer Konflikte analysieren
und versuchen, diese zu begreifen und kreativ
an Beispielen zu verwandeln. Sei es auf nachbar-
schaftlicher, kommunaler, gesamtgesellschaftli-
cher oder europaischer Ebene.

Referentin: Melanie M. Klimmer Ethnologin M.A., Bera-
terin fur Konflikttransformation (u.a. Transcend-Verfahren
n. Johan Galtung), Publizistin und freie Fachjournalistin
(DFJV), Political Coach, Freie Dozentin, Wiirzburg

Nutzen Sie die wunder-
bar entspannende At-
mosphdre am Seddiner
See, um sich gemein-
sam mit anderen auf
neue Perspektiven ein-
zulassen!

25.—28. Juni 2018

Montag, 25.06.2018

Anreise bis 10.30 Uhr, Zimmerverteilung
10.30 -12.30 Uhr

BegriiBung, Vorstellung der Teilnehmer, Einfihrung
in die Thematik

14.00-16.00 Uhr

Grenzen der Konfliktlésung? (Brainstorming)
Transcend-Verfahren nach Johan Galtung (Vortrag)

16.15-18.15 Uhr

Analyse des Konfliktgrundes: Akteure, Annahmen,
Haltung und Grundwiderspriiche ermitteln
(Gruppenarbeit)

Dienstag, 26.06.2018

09.00-10.30 Uhr

Die Arbeit am gesellschaftlich und politisch Unbe-
wussten (Fallstudie)

10.45-12.15 Uhr

Anwendung in den Arbeitsgruppen
14.00-15.30 Uhr

Ausgrenzung und Folgen fiir das System (Ubung)
15.45-18.15 Uhr

Ideologien und die Konstruktion von Fremdheit
und Differenz (Diskussion Gber den Film , Oh
Sheep”)

20.00-21.30 Uhr

Heilsame Integration und die Folgen fiir das Sys-
tem, Beispiele aus anderen Kulturen (Ubungen)

Mittwoch, 27.06.2018

09.00-10.30 Uhr

Von der Debatte zum Dialog - Empathie entwi-
ckeln: Dialogdesigns (Vortrag, Ubung)

10.45-12.15 Uhr

Vom Dilemma zum Tetralemma-Festgefahrene
Positionen aufgeben (syst. Organisationsaufstel-
lung)

14.00-15.30 Uhr
Anwendung in den Arbeitsgruppen
15.45-18.15 Uhr

Universal und nicht verhandelbar: Die vier
menschlichen Grundbediirfnisse (World Café)

Donnerstag, 28.06.2018

09.00-10.30 Uhr

Legitime und illegitime Ziele und Strategien der
Konfliktparteien (Gruppenarbeit)

10.45-12.15 Uhr

Mit Kreativitat Gberbriickende Losungen entwi-
ckeln (Gruppenarbeit)

14.00-15.30 Uhr

Die Umsetzung—Das was jetzt zu tun ist!
(Gruppenarbeit)

15.45-17.30 Uhr

Besprechung der Arbeitsgruppenergebnisse,
Seminarauswertung und Verabschiedung

Ende gegen 17:30 Uhr
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25, Studientag

Fliichtlingsarbeit und Kirchenasyl

Niirnberg, Samstag, 14. April 2018

Arbeitsgruppe e)
Perspektiven fiir vollziehbar Ausreisepflichtige

~Was geht noch, wenn sonst nix mehr geht?*

Petra Haubner

Rechtsanwéltin

Fachanwaltin fir Migrationsrecht
Unterer Sand 15, 94032 Passau
Tel.: 0851/31140

Fax: 0851/2950
petra.haubner@haubner-schank.de

25. Studientag Flichitlingsarbeit und Kirchenasyt, Nirnberg, 14.04.2018
Rechtsanwiliin Petra Haubner
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A. Situationsbeschreibung

Geflichteter ist vollziehbar ausreisepflichtig. Das Asyl- bzw. Asylgerichtsverfahren
Ist rechtskraflig negativ beendet.

Die Austanderbehérde trifft die Gblichen Malinahmen:
« Aufforderungen zur Passbeschaffung
» Arbeitsverbot bzw. Entzug der Arbeitserlaubnis
»  Sozialleistungskirzungen
» Strafverfahren wegen unerlaubten Aufenthaltes ohne Pass

Trotz immer starker werdenden Drucks kann die Mehrzahl der Geflichteten ohne
Pass nicht abgeschoben werden und wird noch jahrelang im Land bleiben. Was
nun?

B. Asylfolgeantrag
. Wiederaufgreifensgriinde

Ein Asylfolgeantrag kann nach dem Abschluss des ersten Verfahrens gestelit
werden, wenn der zuvor gestellte Asylantrag unanfechtbar abgelehnt wurde.

Ein weiteres Verfahren ist alterdings nur durchzufihren, wenn die
Voraussetzungen des § 51 Abs. 1 bis 3 VWVIG vorliegen, § 71 AsylG. Das
Verfahren ist dabei mehrstufig durchzuflhren: Das BAMF prift zunachst, ob
Wiederaufgreifensgriinde gem. § 51 VWVIG vorliegen, ob die neuen Grinde
nicht unverschuldet friher hatten vorgetragen werden missen und ob der Antrag
fristgemaR gestellt wurde. Nur wenn diese Voraussetzungen vorliegen, wird der
Antrag inhaltlich in bezug auf das Schutzbegehren geprift.

Ein weiterer Asylantrag ist nur zuldssig, wenn Wiederaufgreifensgriinde gemaf
§ 51 VwWVIG gegeben sind.

Diese liegen vor, wenn sich die Sach- und Rechtslage nachtriglich zugunsten
des Betroffenen gedndert hat, § 51 Abs. 1 Nr. 1 VWVIG, also beispielsweise,
wenn sich die Sicherheitslage im Herkunftsland seit der ersten Entscheidung
drastisch verschlechtert hat. Ein weiteres Beispiel fir eine Anderung der
persdnlichen Situation kann die Konversion zum Christentum sein, sine
exilpolitische Tétigkeit oder eine nach Abschluss des Asylverfahrens auftretende
schwere Erkrankung. Eine Anderung der Sachlage liegt auch vor, wenn die
Schutzsuchenden zunichst abgelehnt wurden, ein Angehdriger der Kernfamilie
aber spater anerkannt wurde und dann ein Anspruch auf Gewahrung des
Familienasyls gem. § 26 AsylG besteht.
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Aulterdem kommt ein Folgeantrag in Betracht, wenn neue Beweismittel
vorliegen, dig eine dem Betroffenen glinstigere Entscheidung herbeiflhren
kénnten, § 51 Abs. 1 Nr. 2 VWWIG. Dies ist etwa der Fall, wenn eine
lebenshedrohliche Krankheit erst nach der negativen Entscheidung durch das
BAMF auftritt bzw. nachgewiesen warden kann oder wenn beweiskraftige
Urkunden/Dokumente aus dem Heimatland noch beschafft werden kénnen.

Il. Verfahren

Der Antrag ist von den Schutzsuchenden grundsétziich personlich beim BAMF
zu stellen. Wenn lediglich medizinische Grunde (fir ein Abschiebungsverbot gem.
§ 60 Abs. 5 bzw, Abs. 7 Satz 1 AufenthG) vorgebracht werden sollen, genugt ein
schriftlicher Antrag und die Ubersendung der Atteste an die Zentrale des BAMF in
Nimberg, § 71 Abs. 2 AsylG.

Der Antrag ist gem. § 51 Abs, 2 VWVFG nur zuldssig, wenn der
Wiederaufgreifensgrund ohne grobes Verschulden nicht im frilheren Verfahren
geltend gemacht werden konnte, § 51 Abs. 2 VwVIG.

§ 71 Abs. 1 Satz 1 AsylG verweist auch auf § 51 Abs. 3 Satz 1 VwVIG, danach ist
ein Antrag innerhalb von drei Monaten ab der Kenntnis der neuen Griinde zu
stellen. Die EU-Verfahrensrichtlinie, die den Folgeantrag in Art. 40 regelt, sieht
hingegen keine Frist vor, Wann ein Folgeantrag gestelit werden muss, ist daher in
jedem Einzelfall abzuwigen. Gerade Afteste sollten jedoch zeitnah vorgelegt
werden.

Ein Asylfolgeverfahren muss gut vorbereitet werden, da das BAMF hohe
Anforderungen stellt, um zu einer neuen Entscheidung zu kommen. Die
antragsteliende Person ist im Verfahren beweispflichtig, § 71 Abs. 3 Satz 1 AsylG.
Ein Antrag unmittelbar im Anschluss an das erste Verfahren ist daher wenig Erfolg
versprechend.

Wahrend des Verfahrens des BAMF (ber die Einleitung eines Folgeverfahrens
sind die Schutzsuchenden weiterhin nur geduldet, die vollziehbare Ausreisepflicht
besteht fort, Eine Abschiebung darf allerdings erst nach einer Mitteilung des BAMF
vollzogen werden, dass die Voraussetzungen des § 51 Abs, 1 bis 3 VWVIG nicht
vorliegen.
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C. Familidre Aufenthaltserlaubnisse

haufig bei Heirat mit Deutschen/Unionsblrgerlnnen (dann Aufenthaltserlaubnis
als Ehegatte) oder durch Geburt gines deutschen Kindes (dann
Aufenthaltserlaubnis als Elternteil eines deutschen Kindes)

Adoption durch deutsche Staatsblirger hilft nur bei Minderjahrigen und nur wenn
der Antrag vor dem 18. Geburtstag gestellt wird. Die Adoption Volljahriger
verschafft grds. kein Aufenthaltsrecht (Ausnahme: Volljahriger war schon als
Minderjahriger bei den adoptierenden Pflegeeltern), kann aber bei anderen
Aufenthaltserlaubnissen als Integrationsleistung gewtrdigt werden.

Der Antrag muss bei der zusténdigen Auslénderbehorde gestellt werden. Ein Pass
ist erforderlich.

D. Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Abs. 5 AufenthG aus
humanitaren Griunden

wenn Ausreise aus rechtlichen oder tatsachlichen Grunden auf unabsehbare
Zeit unmdglich ist oder wenn die Abschiebung schon 18 Monate ausgesetzt ist
und keine freiwillige Ausreise moglich ist.

Der Antrag muss bei der zustandigen Auslinderbehérde gestellt werden. Ein Pass
ist erforderlich.

E. Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis nach § 18a AufenthG fir
qualifizierte Geduldete

Voraussetzungen u.a.
=  Duldung (negativ abgeschlossenes Asylverfahren)
= Berufsaushildung in einem staatlich anerkannten Ausbildungsberuf oder
abgeschlossenes Hochschulstudium hier oder
=  Anerkannter oder deutscher Hochschulabschiuss und zwei Jahre
ununterbrochene dem Abschluss entsprechende Berufsausbildung oder
= drei Jahre ununterbrochene Beschéaftigung als Fachkraft, die qualifizierte
Berufsausbildung voraussetzt und innerhalb des letzten Jahres
Lebensunterhaltssicherung
r  Wohnraum
= gusreichende Deutschkenntnisse
=  keine erheblichen Straftaten (Uber 50 Tagesséatze bzw. {iber 90 Tagessétze
bei Straftaten nach AufenthG oder AsylG)
Der Antrag muss bei der zustandigen Austdnderbehorde gestellt werden. Ein Pass
ist erforderlich.
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Problem: Aufenthaltseriaubnis wird nicht erteilt, wenn behdrdliche Malinahmen zur
Aufenthaltsbeendigung vorsatzlich hinausgezogert oder behindert wurden, wenn
also beispielsweise nicht bei der Passbeschaffung mitgewirkt wurde.

Erteilung einer Aufenthaltseriaubnis nach § 25a AufenthG bei gut
integrierten Jugendlichen und Heranwachsenden

Voraussetzungen u.a.
»  seit 4 Jahren ununterbrochen, erlaubt, geduldet oder mit
Aufenthaltsgestattung im Bundesgebiet
» 4 Jahre erfolgreicher Schulbesuch (Mittelschule relcht) oder anerkannter
Schul- oder Berufsabschluss
»  Anfrag muss zwischen 14 Jahren und vor Vollendung des 21. Labensjahress
gestellt werden
* keine erheblichen Straftaten (Uber 50 Tagesséatze hzw. Gber 90 Tagessatze
bei Straftaten nach AufenthG oder AsviG)
Der Antrag muss bei der zustandigen Auslanderbehdrde gestellt werden. Ein Pass
ist erforderlich.

. Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis nach § 25b AufenthG

Voraussetzungen u.a.
» seit 8 Jahren ununterbrochen, erlaubt, geduldet oder mit
Aufenthaltsgestattung im Bundesgebiet
* nur 6 Jahre, falls hausiiche Gemeinschaft mit einem minderjahrigen Kind
»  (berwiegende Lebensunterhaltssicherung
»  Deutschkenntnisse A2
= Keine erheblichen Straftaten
Der Antrag muss bei der zustdndigen Ausianderbehdrde gestelit werden. Ein
Pass ist erforderlich.

Problem: Aufenthaltserlaubnis wird nicht erteilt, wenn die Aufenthaltsbeendigung
durch vorsétzlich falsche Angaben, durch Tauschung tber die Identitdt oder
Staatsangehdrigkeit oder Nichterflllung zumutbarer Anforderungen an die
Mitwirkung bei der Beseitigung von Ausreisehindernissen verhindert oder
verzogert wurde, wenn also beispielsweise nicht bei der Passheschaffung
mitgewirkt wurde.
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H. Ausbildungsduldung, (sog. 3 + 2 Regelung), § 60a Abs. 2 Satz 4
AufenthG

Voraussetzungen

[ ]

Aufenthalt muss geduldet sein, d.h. vorher bestandskréftige negative
Asylentscheidung erforderlich, im laufenden
AsylverfahrenAsylgerichtsverfahren kein Anspruch auf Ausbildungsduldung,
da noch Aufenthalisgestatiung

qualifizierte Berufsausbildung, d.h. generelle Ausbildungsdauer
mindestens 2 Jahre gem. Berufsbildungsgesetz, Handwerksordnung,
vergleichbar geregelte Ausbildungsberufe (z.B. Erzieher*in,
Kinderpflegertin); vgl, BIBB-Liste, KMK-Listen, also: betriebliche duale
Ausbildungen, Berufsfachschulen/Fachschulen, duale Studiengéange mit
integrierter Aushildung

nicht bei: einjahrigen (Helfer-)Ausbildungen, Einstiegsqualifizierungen,
Schulbesuch

Keine Straffiliigkeit oberhalb der Bagatellgrenzen (vorsatzliche Straftat
bis Geldstrafe von 50 Tagessatzen bzw. von 20 Tagessétzen bei
auslanderspezifischen Straftaten)

Duldung wird fir die Gesamtdauer der Ausbildung erteilt, also flr zwei
oder drei Jahre oder ldnger, falls erstes Ausbildungsjahr oder die Prifung
wiederholt wird {(aber: Passbheschaffungspflicht!}

Bei Nichtbestehen der Abschlusspriufung verlangert sich das
Berufsausbildungsverhéltnis des Auszubildenden auf Antrag bis zur
néchsten Wiederholungsprifung, héchstens um ein Jahr, Die
Ausbildungsduldung ist dann zu verldngern.

Empfehlung aber: Bei Schwierigkeiten in der Berufsschule in Absprache mit
Berufsschule und Betrieb das 1. Lehrjahr wiederholen

danach Aufenthaltserlaubnis fiir 2 Jahre (bei Ubernahme im Betrieb
oder Beschaftigung in einem anderen Betrieb), sog. 3+2 Regelung, gem. §
18a AufenthG (siehe oben), wird danach verlangert, nach 5 Jahren kann
eine unbefristete Aufenthaltserlaubnis beantragt werden, Passpflichit
ansonsten 6 Monate Duldung zur Arbeitsplatzsuche

Die Ausbildungsdutdung erlischt kraft Gesetzes, wenn eine Verurteilung
wagen einer vorsétzlichen Straftat erfolgt (Geldstrafen bis 50 TS bzw. 90
TS bei Auslanderstraftaten bleiben auller Betracht). Dann aber moglich:
Weitere Erteilungen normaler Duldungen, Antrag an die
Hértefallkommission.
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« Die Ausbildungsduldung erlischt kraft Gesetzes, wenn die Ausbildung nicht
mehr betrieben oder abgebrochen wird. Der Ausbildungsbetrieb ist
verpflichtet, dies unverziglich, in der Regel innerhalb einer Woche der
Auslanderbehorde schriftlich mitzuteilen. Die nicht richtige, nicht -
vollstandige oder nicht rechtzeitige Meldung ist eine Ordnungswidrigkeit.
Zur Suche nach einer weiteren Ausbildungsstelle wird einmalig eine
Duidung flir 6 Monate erteilt. Die zweite Ausbildung kann auch in einem
anderen Berufsfeld oder als schulische Aushildung stattfinden. Die
Ausbildungsduldung ist dann wieder bis zum Ende der zweiten Ausbildung
Zu erteilen.

Problem: Voraussetzung, dass ,konkrete Malinahmen zur
Aufenthaltsbeendigung nicht bevorstehen®

Bayerisches Innenministerium: Schon immer dann, wenn die Auslanderbehorde
konkrete Schritte zur Beendigung des Aufenthalts unternommen oder auch nur
eingeleitet hat. Es musste nicht die tatséchliche Aufenthaltsbeendigung als solche
konkret bevorstehen, es genlige bereits, wenn auslanderbehdrdliche Mafinahmen
zur Vorbereitung der Aufenthaltsbeendigung konkret bevorstehen (aktenkundige
Vorladung des Ausianders zur Vorsprache bei der Ausldnderbehérde zum Zweck
der Aufforderung, bei der Auslandsvertretung seines Herkunftsstaates personlich
zu erscheinen und einen Pass oder ein Passersatzpapier zu beantragen).

Praxistipps:

Ausbildungsduldung muss sofort nach Bestandskraft des ablehnenden
Asylbescheides bzw. Rechtskraft des letzten Urteils im Asylverfahren beantragt
werden (am besten schriftlich per Telefax mit Sendebestatigung). Dann ist der
Antrag bei der Auslanderbehdrde, bevor diese etwas anderes unternehmen kann.
Der Pass sollte so schnell wie moglich bereits wahrend der laufenden Ausbildung
besorgt werden,

Freiwillige Ausreise und Riickkehrberatung

2006 wurde die ,Freiwillige Ausrelse” als Unwort des Jahres ausgewahlt. Von
giner freien Entscheidung kann bei im Asylverfahren abgelehnten
Schutzsuchenden in der Regel nicht ausgegangen werden. Viele sehen nach
einem negativen Abschiuss ihres Asytverfahrens schlicht keine andere Alternative,
um einer zwangsweisen Abschiebung in ihr Heimatland zu entgehen. Aus Angst,
den Behdrden ihres Heimatlandes ausgeliefert zu werden, reisen viele zuvor
freiwillig aus. Mit Kirzungen der Sozialleistungen oder anderen staatlichen
Repressionen, beispislsweise der teilweise schiechten Unterbringung und
Versorgung in staatlichen Unterkinften und dem Arbeitsverbot wird die
sogenannte freiwillige Ausreise van staatlicher Seite befordert.
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Um eine freiwillige Ausreise attraktiver zu gestaiten, gibt es verschiedene
Rickkehrforderungsprogramme des Bundes und der Lander, die zum Teil
bereits wahrend gines noch laufenden Asylverfahrens in Anspruch genommen
werden kdnnen. Die Wohlfahrisverbénde bieten, teilweise ortlich angegliedert an
die Aulenstellen des BAMF, entsprechende Riickkehrberatungen an.

Eine Riickkehrberatung kann jederzeit unverbindlich in Anspruch
genommen werden. Sie sollte allerdings nicht vor der Anhérung im Asylverfahren
erfolgen und nur in Begleitung durch eine ausflihrliche rechtliche Beratung zu allen
Mdoglichkeiten der Aufenthaltssicherung.

Die Auslanderbehorden raten oft dazu, doch freiwillig auszureisen und im
Herkunftsiand dann ein Visum zur Arbeitsaufnahme in Deutschland zu
beantragen und damit wieder einzureisen. Dies ist allerdings nicht so einfach, wie
es immer wieder dargesteilt wird, Visa zur Arbeitsaufnahme werden nur in
bestimmten Fillen (z.B. bei Mangelberufen und ausreichender Qualifikation) erteilt
und dariiber entscheidet die Deutsche Botschaft im jeweiligen Herkunftsland. Eing
Garantie, dass ein solches Visum erteilt werden wird, gibt es nicht. Vor der
Ausreise sollte aufler einem gesicherten Arbeitsvertrag auf jeden Fall eine
Vorabzustimmung der zustandigen Ausldnderbehorde eingeholt werden.

Allerletzte 1.6sung: Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis nach § 23a
AufenthG in Hirtefillen

durch den Innenminister bei Zustimmung der Hartefallkommission
(Gnadenentscheidung)
Voraussetzungen u.a.

s JAngerer Aufenthalt (Richtwert: 5 Jahre)

= gute Integration, gute Deutschkenntnisse, Lebensunterhaitssicherung (bel

Arbeitsverbot zumindest Arbeitsangebot vorhanden)
» Ausschlussgrinde u.a.; Vorstrafen, ungeklarte ldentitat u.a.
=  Verfahren auf der website des Bayerischen Innenministeriums

Vorteil:

Die Hartefallkommission kann die zusténdige Auslanderbehdrde bei sinem
bestehenden Arbeitsverbot anweisen, gine Arbeitserlaubnis zu erteilen, damit
nach einer gewissen Zeit (oft 6 Monate) nachgewiesen werden kann, dass der
L.ebensunterhalt auch gesichert werden kann.
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Weil wenn er maf (ber einen langen Zeitraum in den Verfahren herinnen ist,
entschuldigen Sie die Sprache, das Schlimmste ist ein fuliballspielender,
ministrierender Senegalese, der (iber drei Jahre da ist, weil den wirst Du nie
wieder abschieben. Aber fiir den ist das Asylrecht nicht gemachf, sondern er ist
Wirtschaftsfliichtling. Aber wir haben halt eine Gesellschaft, wo's Du den
Vereinsvorsitzenden, den Pfarrer, schlimmstenfalls den Landtagsabgeordneten,
den Bundestagsabgeaordneten, und wie sie alle heifien, findest, der sagt. ,Alle
missen durch dieses strenge Verfahren, aber der, der hat sich so gut integriert.
(Andreas Scheuer)

. Empfehlungen bei Arbeitsverbot
Wer kdampft, kann verlieren, Wer nicht kampft, hat schon verloren. (Bertolt Brecht)

Wichtig:

JJetzt erst recht!” Wer seinen Aufenthalt mittel- bzw. langfristig noch anders
sichern méchte, darf sich nicht aufgeben. Wer aufgibt und in der
Gemaeinschaftsunterkunft untatig sitzenbleibt, wird depressiv und antriebslos. Die
Devise muss also lauten: Einfach weitermachen, so lange, bis zumindest der
Antrag an die Hartefallkommission erfolgreich sein kann.

Also:

» weiter Deutsch lernen (Falls kein Kurs mehr zur Verflgung steht, privat in
den Ehrenamtlichenkursen, per Handy-App oder Youtube-Videos,
Sprachtandems, Sprachpat®innen usw.)

» axterne Deutsch-Priifungen absolvieren

= ehrenamtliche Tatigkeit (Feuerwehr, Wasserwacht, BRK, Malteser,
Platzwart, Ubungsleiter usw.) aufnehmen/intensivieren

»  Kontakte zu den ,,Eingeborenen® (Vereine, Sport, Musik, Kirche, Natur
usw.) halten und ausbauen (Je besser die Vernetzung, umso
unwahrscheinlicher wird eine Abschiebung, umso besser sind die
Beratungs- und Rechtsschutzmdglichkeiten)

Ministrieren und Fuflballspielen muss nicht sein, aber individuelle Hobbies
sollten ausgelbt werden.

» schulische Ausbildung beginnen, z.B. Sozialpflege, Ergotherapie,
Logopéadie, Physiotherapie, Maschinenbauschule, Glaserschule,
Fremdsprachankorrespondenz {Daflir braucht rman keine Arbeitserlaubnis,
Problem aber: haufig Schulgeld)

» in Kontakt mit einer Asylberatungsstelle/dem Rechtsanwalt/der
Rechtsanwaltin bleiben, damit weiterer Rechtsrat bei Bedarf angefragt
werden kann und man (iber relevante Neuigkeiten (Gesetzesanderungen,
neue Berichte, Anderung der Rechtsprechung) zeitnah informiert wird
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L. Empfehlungen fiir Haupt- und Ehrenamtliche in der Gefliichtetenarbeit

Es hilft nicht, wenn Sie den Zorn, die Frustration, die Erschopfung, die
Verzweiflung, die Panik selbst mitsteigern! Seien Sie empathisch, aber bleiben
Sie optimistisch. Sle kénnen neben den Erfduterungen zur rechtlichen Situation
vor allem padagogische Motivationsarbeit leisten.

Vorschlage:

= QOptimismus verbreiten: Erautern Sie den Geflichteten, dass alle noch
eine Chance haben, wenn sie sich nicht aufgeben.

=  Anstacheln: Erklaren Sie ihnen, dass sie die Wahl haben; Aufgeben oder
jetzt erst recht weiterkdmpfen!

» Pepressionsvermeidung: Treten Sie sie in den Hintern, wenns sein muss,
damit sie nicht in den Unterkinften sitzenbleiben, sondern rausgehen, unter
die Leute kommen, irgendwas machen (und wenn es nur ein Spaziergang
an der frischen Luft ist).

» Erzieherische Warnungen: Erldutern Sie ihnen, dass Straftaten (auch
geringfiigige) in der Regel der weiteren Aufenthaltssicherung schaden. Sie
solien sich also insbesondere fernhalien von allen mbglichen Konflikten, die
kdrpertich ausarten k&nnen, und von allen Personen, die irgendwas mit
Drogen zu tun haben.

»« Motivation: Bisten Sie kieine Belohnungen flr bestimmte Schritte an (z.B.
Ausflug nach bestandener Sprachpriffung, Party bei Aufnahme in die
schulische Ausbildung).

» Achten Sie auf sich selbst: Diese Arbeit kostet enorm viel Kraft und den
Treibstoff dafir missen Sie an anderen Tankstellen zapfen!

Und zum Schluss nochn Zitat:

Was wir brauchen, ist Niichternheit: einen Pessimismus des Verstandes, einen
Optimismus des Willens. (Antonio Gramsci)
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